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ٔذػٛوُ اٌٝ الاٌزضاَ ثبٌزفبٟٔ فٟ اٌذساسخ، ٚرٛظ١ف اٌّجبدة الأخلال١خ فٟ ِسبسارىُ ا١ٌّٕٙخ. ٔذٓ ٍِزضِْٛ      

 و١ٍزٕب رٍزضَ، د١ش ِضّشح ِّٚزؼخ، ٚٔزطٍغ اٌٝ سإ٠خ ٔجبدىُ ٚرؤٌمىُ فٟ ػبٌُ الإداسح ٚاٌّذبسجخثزٛف١ش رجشثخ رؼٍُ 

ار رسؼٝ و١ٍخ اٌؼٍَٛ الاداس٠خ ِٓ ثزٛف١ش ث١ئخ رؼٍُ ٍِّٙخ، ِذػِٛخ ثىبدس رذس٠سٟ ِز١ّض ٚثشاِج رؼ١ّ١ٍخ دذ٠ضخ. 

زصبد ثٍذٔب اٌؼض٠ض ٠ٚسبُ٘ فٟ رذم١ك ٚر١ّٕخ خلاٌىُ اٌٝ سفذ اٌّجزّغ ثبٌىٛادس الاداس٠خ ٚاٌّذبسج١خ ثّب ٠خذَ ال

 ِٛاسدٖ. 

ٌٕجؼً ِٓ ٘زا اٌفصً دساسٟ فشصخ ٌٍّٕٛ ٚاٌزذذٞ، ٌٕٚزؼبْٚ ثشٚح اٌفش٠ك اٌٛادذ ٌٕذمك إٌجبدبد اٌزٟ ٔطّخ      

ثؤٕٔب دػٛٔب ٔجذأ ٘زٖ اٌشدٍخ ثؼضَ ٚا٠ّبْ ٌجٕبء ِسزمجً افضً، ٌزا  ا١ٌٙب. إٔب ٕ٘ب ٌٕصٕغ اٌفشص ٍُٚٔٙ ا٢خش٠ٓ

ب أْ  .لبدسْٚ ػٍٝ رذم١ك اٌىض١ش ِؼًب ًّ ٔذٓ ٕ٘ب ٌذػّىُ ِٚسبػذرىُ فٟ رذم١ك أ٘ذافىُ الأوبد١ّ٠خ ٚا١ٌّٕٙخ. رزوشٚا دائ

            .اٌؼًّ اٌجّبػٟ ٚاٌزؼبْٚ ّ٘ب ِفزبح إٌجبح. ر١ّٕبرٟ ثفصً دساسٟ ِّزغ ِٚضّش ٌٍج١ّغ

 

 

 يع خبنض انتحُت..    
 

 

 

 

 

 كلمة عميد الكلية  

 

 .لأعضاءاوانطهبت  ,انًىظفٍُ, الأسبتزة

 تحُت طُبت..

أرّٕٝ ٌىُ ج١ّؼبً ثذا٠خ فصً دساسٟ ١ٍِئخ ثبٌٕجبح ٚالإٔجبصاد.      

ٔذٓ ٕ٘ب ا١ٌَٛ ٌٕزذذس ػٓ أوضش ِٓ ِجشد ثذا٠خ فصً دساسٟ جذ٠ذ، 

ٔشدت ثىُ ٚثً ػٓ سدٍخ ِشزشوخ ٔخٛضٙب ِؼبً ٔذٛ اٌزؼٍُ ٚاٌزطٛس. 

فٟ سدبة ِئسسخ اٌزؼ١ٍُ اٌش٠بد٠خ د١ش رزجسذ سإ٠زٕب ٌزذم١ك اٌز١ّض 

ٚاٌّذبسجخ. ٔذٓ ٕ٘ب ٌٕمٛدوُ فٟ سدٍخ اٌزؼٍُ  فٟ ١ِذاْ الإداسح

ٚٔشجؼىُ ػٍٝ اوزسبة اٌّٙبساد ٚاٌّؼشفخ اٌزٟ رّىٕىُ ِٓ رذم١ك 

 أ٘ذافىُ ا١ٌّٕٙخ. 

حيدر عل  محمد الدليم   .ا.د  

 عميد كلية العلوم الادارية
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Dear All. 

Greetings, 

      I wish you all a semester filled with success and achievements. Today, we are here 

to talk about more than just the beginning of a new academic semester; rather, about a 

shared journey towards learning and development. We welcome you to the realm of 

pioneering education where our vision is embodied to excel in the Fields of 

Management and Accounting. We are here to guide you on your learning journey and 

encourage you to acquire the skills and knowledge that enable you to achieve your 

professional goals. 

     We invite you to commit to dedication in your studies and to employ ethical 

principles in your career paths. We are committed to providing a fruitful and enjoyable 

learning experience, and we look forward to seeing your success and excellence in the 

world of management and accounting, as our college is committed to providing an 

inspiring learning environment supported by distinguished faculty and modern 

educational programs. Through you, the College of Administrative Sciences aims to 

provide the community with administrative and accounting professionals to serve our 

dear country's economy and contribute to its development and growth. 

      Let us make this semester an opportunity for growth and challenge, and let us 

collaborate with the spirit of teamwork to achieve the successes we aspire to. We are 

here to create opportunities and inspire others to build a better future, so let us begin this 

journey with determination and faith that we can achieve a lot together. We are here to 

support you and assist you in achieving your academic and professional goals. Always 

remember that teamwork and cooperation are the keys to success, wishing you all an 

enjoyable and fruitful semester. 

         

     Warm regards.. 

 

 

 

 

 

Speech of the College Dean 

 

Prof. Dr. Haidar Ali Mohammed Aldulaimi 

Dean College of Administrative Sciences 
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ضمان الجودة والاعتماد تم إعداد هذا الدلٌل التعرٌفً لكلٌة العلوم الإدارٌة فً جامعة المستمبل من لبل وحدة       
الأكادٌمً فً الكلٌة، بهدؾ تسلٌط الضوء الإرشادي على الكلٌة لفهم واستٌعاب أبرز محاور هذه الكلٌة ولكً ٌكون 

دلٌل واضح وكافً لكل من ٌرٌد الاطلاع على الجوانب الخاصة بالكلٌة من حٌث التوجه الاستراتٌجً للكلٌة، إدارة 
 لٌة وكل ما ٌتعلك بشؤون الطلبة.الكلٌة، والنظام الدراسً للك

تسعى كلٌة العلوم الإدارٌة الى توافر البٌئة الاكادٌمٌة المناسبة للكادر التدرٌسً والطلبة الأعزاء وبتوجٌه       
ومتابعة مستمرة من لبل رئاسة الجامعة وبالتنسٌك مع عمادة الكلٌة بما ٌسهم فً تحمٌك الرٌادة فً مجال العلوم 

وذلن من خلال تمدٌم برامج تعلٌمٌة متمٌزة تلبً احتٌاجات سوق العمل، وإجراء البحوث  حاسبٌة،الإدارٌة والم
 .العلمٌة التً تساهم فً تطوٌر هذا المجال

 

 تقع كلٌة العلوم الادارٌة ضمن المبنى المرفق فً الصورة ادناه:

 

 

 مقدمة
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تعد كلٌة العلوم الإدارٌة واحدة من الكلٌات الرائدة فً جامعة المستمبل، حٌث تمدم برامج تعلٌمٌة متمٌزة فً       

الصادر من وزارة التعلٌم  الوزاريمجال إدارة الأعمال والمحاسبة. تأسس لسم إدارة الاعمال بموجب الامر 

وللدراستٌن  م٦١١٢-٦١١٦من العام الدراسً ابتداء  ٦١١٦|١|٦٦فً  ٢٢٦٦العالً والبحث العلمً المرلم ج/ه 

 ١١٢١وفك الامر الوزاري ذي العدد ه/اق / (٦١١2)استحدث سنة فمد اما لسم المحاسبة  .الصباحٌة والمسائٌة

من اجل الاسهام فً توفٌر الطالات والموارد م، ٦١١2-٦١١2ابتداء من العام الدراسً  ٦٦/2/٦١١2بتارٌخ 

ة ولتلبٌة حاجات المؤسسات المختلفة المحلٌة والعربٌة ٌالمحاسبالادارٌة و العلوممجال فً  البشرٌة المؤهلة علمٌا  

 فً المطاعٌن العام والخاص الى مثل هذه الطالات. 

الوزاري الصادر من وزارة التعلٌم العالً والبحث العلمً دائرة التعلٌم الجامعً الأهلً ذي العدد  لأمروفما  ل     

وتحوٌل هٌكلة  تموالخاص بتحول كلٌة المستمبل الجامعة الى جامعة المستمبل،  ١٢/٦/٦١٦٢فً  ١١٢٥ت ه ا/ن/

المسمان أعلاه شهادة البكالورٌوس  وٌمنح". كلٌة العلوم الإدارٌةضمن اطار "سمً إدارة الاعمال والمحاسبة ل

سنوات وبنظام الفصل الدراسً  (٦)للطلبة الخرٌجٌن فً العلوم الإدارٌة والمحاسبٌة بعد دراسة امدها 

 )الكورسات(.

 تستمطب الكلٌة أبرز الكفاءات من حملة الألماب العلمٌة المتنوعة بمختلؾ الاختصاصات الإدارٌة والمحاسبٌة      

، بما ٌتوائم مع حاجات سوق العمل العلمٌة والعملٌة الكفوءة الطالات، وتعمل على تخرٌج لساندةوالاختصاصات ا

عن الاهتمام  كما تهتم بتنشٌط الجانب البحثً والنشر العلمً الرصٌن وتنشٌط الشؤون العلمٌة والثمافٌة فضلا  

 بالأنشطة الطلابٌة المتنوعة.

 .مقابل جامعة بابل -الكلٌة فً رحاب جامعة المستقبل ـ على طرٌق حلة / نجف مبنىوٌقع 

 

     نبذة عن الكلٌة: ١-١

اتيج   التوجه الاس /1  تر
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About the College 

      College of Administrative Sciences is one of the Leading Colleges at Al-Mustaqbal 

University, which offers Distinguished Educational Programs in the Fields of Business 

Administration & Accounting. It should be noted that Business Administration 

Department was established as per the Ministerial Order No. J/H 6624, dated on 22
nd

 

January 2012, starting during the Academic year 2012 – 2013 for both Morning & 

Evening Studies. On the other hand, Accounting Department was established according 

to Ministerial Order No. H/Aq /5031 dated on 24
th

 July 2017, and started during the 

Academic Year 2017 – 2018, just to participate in providing Qualified Human 

Resources in the Field of Administrative and Accounting Sciences, and thus meeting 

the various needs of Local as well as Arab Institutions at both Public and Private 

Sectors. 

      However, we are obliged to refer to the Ministerial Order No. THA/K/ 5139 dated 

on 16
th
 April 2023 that has been issued by the Ministry of Higher Education and 

Scientific Research / Directorate of Private Higher Education, according to which Al-

Mustaqbal University College has been transformed into Al-Mustaqbal University. As a 

result of this transformation, Departments of Business Administration and Accounting 

have been restructured and transformed into College of Administrative Sciences. After 

Four-Year Study, adopting the Semester System, Graduates shall be granted a Bachelor 

Degree in Administrative & Accounting Sciences. 

      College of Administrative Sciences does attract Prominent Talents having diverse 

Academic Qualifications in Administrative & Accounting Specializations as well as 

Supplementary Subjects. Accordingly, the College works on graduating competent and 

talented Administrators and Accountants who could meet Labor Market requirements. 

Besides, It also focuses on activating Accurate Research and Publication, stimulating 

Scientific and Cultural Issues, and meanwhile enhancing Students involvement through 

different types of Extracurricular Activities. 

 

The college building is located within the premises of the Al-Mustaqbal University 

on the Hilla/Najaf Road, Opposite to Babylon University. 
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 السعً لتحمٌك التمٌز والرٌادة فً مجالات العلوم الإدارٌة والمحاسبٌة بما ٌواكب التطورات والتمنٌات الحدٌثة،     
م المستمر، نسعى أن نكون عاملا  دافعا  للتؽٌٌر الإٌجابً، صانعٌن ٌمرتكزٌن على لٌم النزاهة، والشمول، والتعل

 ا .وأخلالٌ ٌا  كدٌنامٌترفٌن فً مجال الأعمال من المح ا  جدٌد جٌلا  

     In its Vision, the College focuses on achieving Excellence and Entrepreneurship in 

the Fields of Administrative and Accounting Sciences, being commensurate with 

Modern Developments and Technologies. The College indeed exerts all possible efforts 

in order to build up Professionals in Business, equipped with Values of Integrity, 

Inclusivity, and Continuous Learning. 

 

 

التكنولوجٌا و عداد لادة فً إدارة الاعمال والمحاسبة للإسهام فً بناء التصاد المعرفة وصناعة الابتكارإ      
نحن  وتبنً الفكر الرٌادي لتحمٌك التنمٌة المستدامة وتفعٌل الشراكة المجتمعٌة بما ٌخدم المجتمع، التطبٌمٌة

بالاعتماد على المعاٌٌر الوطنٌة والعالمٌة  ملتزمون بالتمٌز الأكادٌمً وتطوٌر المهنٌات وتعزٌز التفكٌر العالمً
على بٌئة الاعمال والمجتمع  ا  بهدؾ صٌاؼة لادة ٌؤثرون إٌجابٌ لضمان جودة التعلٌم والتعلم والاعتماد البرامجً.

 .بشكل عام

       The College Mission aims to qualify Leaders in Business Administration and 

Accounting who would contribute in the process of building a Strong Economy, 

Innovative Industry as well as Applied Technology and adopting Entrepreneurial Ideas 

to achieve Sustainable Development. In addition, Community Partnership shall be 

activated in service of Society, being committed to Academic Excellence, Professional 

Development, and Global Perspectives, based on National and International Standards 

so as to ensure high quality of Teaching, Learning and Program Accreditation. We do 

aim to create Individuals who would positively affect Business Environment and 

Society. 

 

 

 وٌمكن تلخٌص اهداف الكلٌة فٌما ٌلً:

 رفد سوق العمل بمخرجات تمتلن المدرة على الابداع  تعزٌز الاستثمار فً راس المال الفكري من خلال

 وإدارة الابتكار.

  تشجٌع المشارٌع الرٌادٌة الصؽٌرة والمتوسطة وبما ٌسهم فً تنمٌة المجتمع والتطوٌر المهنً فً مجالات

 الاختصاص.

 Mission : الرسالة  ٣-١

 Objectives : الاهداف  ٤-١

  Vision   : الرؤٌة٢-١
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 .ربط تخصصات مجالات العلوم الإدارٌة والمحاسبٌة باحتٌاجات سوق العمل 

 مؤسسات المجتمع المحلً وخاصة الجامعات الحكومٌة والأهلٌة، والتأكٌد على  بناء شراكات فاعلة مع

الالتزام بالتعلم مدى الحٌاة والمدرة على التكٌؾ ومتابعة اتجاهات الصناعة لإعداد الخرٌجٌن لمسارات مهنٌة 

 .متطورة

 ٌة ورٌادٌة لمواكبة تطوٌر المهارات والمدرات البحثٌة لأعضاء هٌئة التدرٌس والطلبة لتخرٌج كوادر لٌاد

 التطورات العلمٌة فً مجالات العلوم الإدارٌة والمحاسبٌة.

 .ًتمدٌم خدمات تدرٌبٌة واستشارات إدارٌة ومحاسبٌة لدعم وتطوٌر مختلؾ مؤسسات المجمع المحل 

 

 

The College Objectives can be summarized as follows:     

 Reinforcement of Intellectual Capital Investment by providing Labor Market with 

Outputs having the ability to create and manage innovation. 

 Encouraging small and medium Entrepreneurial Projects in a way that would 

contribute to the Development of Society. 

 Linking the Specializations of both Administrative and Accounting Sciences so as to 

properly meet the needs of the Labor Market 

 Building effective partnerships with Local Community Institutions, especially Public 

& Private Universities, with the emphasis on Lifelong Learning, Adaptability, and 

being in pursue with Industry Trends in order to come up Graduates who are well -

prepared for advanced careers. 

 Developing Research Skills and Capabilities of Faculty Members and Students that 

would lead to graduating Leadership and Pioneering Cadres, and thus keeping pace 

with Scientific Developments in the fields of Administrative Sciences.  

 Providing Training Services as well as Management & Accounting Consultations so 

as to support and develop the various institutions of the Local Complex. 

 

 

 

، النزاهة العدالة والمساواةالوطنً، العمل بروح الفرٌك الواحد، الحرٌة الاكادٌمٌة، والولاء تعزٌز الانتماء       

 والشفافٌة، والتسامح الفكري ولبول الرأي الاخر. 

      Strengthening national belonging and loyalty, work as one team, Academic freedom, 

Justice and equality, Integrity and transparency, Intellectual tolerance and acceptance of 

other opinions.                                                                                                                    

 

 

 Values: القٌم  ٥-١
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                                                                                            .                       

 

 

ٌعد مجلس الكلٌة المفصل الرئٌسً لمنالشة الحلول المناسبة لمضاٌا ومشاكل علمٌة وإدارٌة تواجه الكلٌة       

تعٌك او تعرلل العمل العلمً او الإداري ووضع الحلول والتوصٌات الملائمة والمتفك علٌها، ان والتً من شانها 

 بما ٌتلائم مع الموانٌن والتعلٌمات الوزارٌة والجامعٌة.وتنفٌذها تبنٌها ال الموافمات الأصولٌة لواستحص

ان من اهم مهام مجلس الكلٌة المصادلة على محاضر الألسام العلمٌة واحالة محتوٌاتها الى ذوي الشأن       

العلمً والإداري لٌتسنى بعد ذلن اتخاذ التوصٌات او المرارات المناسبة بخصوصها بعد استحصال  يأراللتثبٌت 

 موافمة أعضاء المجلس.

 

      

 جتماعات مجلس كلٌة )اعلى سلطة علمٌة وإدارٌة فً الكلٌة(.بإ تعنىان امانة مجلس الكلٌة هً الجهة التً      

، ومن ثم اتنفٌذ ومتابعة لرارات مجلس الكلٌة الى ان تصل الى الجهات المعنٌة بتأٌٌدهوٌتولى امٌن مجلس الكلٌة 

 المرارات سواء داخل الكلٌة او خارجها. الاشراؾ على إعادة توجٌهها الى الجهات ذات العلالة لتنفٌذ

 ومن أبرز مهام امٌن المجلس:

  ورصدها فً جدول. ااستلام محاضر الألسام العلمٌة وتصنٌؾ ما به 

   استدعاء أعضاء مجلس الكلٌة للجلسات المجدولة والطارئة والتأكد من تولٌع أعضاء المجلس على محظر

 الجلسة.

   عمٌد الكلٌة ومتابعة رفعها لسٌادة رئٌس الجامعة.لبل تحرٌر لرارات المجلس واعتمادها من 

  .اعداد المرارات التً وافك علٌها السٌد رئٌس الجامعة ورفعها الى الجهات والإدارات المختصة بتلن المرارات 

  ٌواخر ورلً لمحاضر المجلس للرجوع الٌه. ًلكترونؾ اعمل ارش 

 

 :وضح السادة اعضاء مجلس الكلٌة( ١ٌالجدول )

 لصفةا للمب العلمًا لاسما ت

 مٌد الكلٌةع  دكتور أستاذ الدلٌمً محمد ٌدر علًحا.د.  ١

 معاون العمٌد للشؤون العلمٌة  أستاذ مساعد عصام محمد عبد الرضاا.م.د.  ٦

 معاون العمٌد للشؤون الإدارٌة  دكتورأستاذ  المرزوك علً خالد حسٌنا.د.  ٢

 ممثل التدرٌسٌن أستاذ مساعد إبراهٌم رسول هانًا.م.د.  ٦

 رئٌس قسم إدارة الاعمال أستاذ مساعد أمجد حمٌد مجٌدا.م.د.  ١

 رئٌس قسم المحاسبة استاذ مساعد إبراهٌم عبد موسى السعبريا.م.د.  ٢

 أمٌن المجلس مدرس دكتور رٌاض مالك محسنم.د.  2

 الطلبةممثل عن  طالب زٌاد جواد فلٌح 2

 

 / إدارة الكلية٢

 : مجلس الكلٌة  ١-٢

 : امانة مجلس الكلٌة ١-١-٢
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 :اعضاء مجلس كلٌة العلوم الادارٌةالسادة الصورة التالٌة ادناه توضح 

 

 

 

 

 

 : مخطط الهٌكل التنظٌم٢ً-٢
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 انعهًُت:( َىضح اعضبء انهُئت انتذسَسُت نقسى اداسة الاعًبل يع تخظظبتهى وانقببهى 2انجذول )

 العام/ الدقٌق التخصص اللقب العلمً الشهادة الاسم ت

 / علاقات اقتصادٌة دولٌةاقتصاد دكتور استاذ هدكتورا الدلٌمً حٌدر علً محمد  .أ.د ١

 / اقتصاد قٌاسًاقتصاد مساعد استاذ هدكتورا عصام محمد عبد الرضا .أ.م.د ٢

 / اقتصاد دولًاقتصاد دكتور استاذ هدكتورا المرزوك علً خالد حسٌن .أ.د ٣

 الانتاج والعملٌاتادارة اعمال/ ادارة  استاذ مساعد دكتوراه ا.م.د. امجد حمٌد مجٌد ٤

 بحوث العملٌاتادارة اعمال/  دكتور استاذ دكتوراه أ.د. مؤٌد عبد الحسٌن الفضل ٥

 اللوجستٌكادارة ادارة اعمال/  دكتور استاذ دكتوراه أ.د. مجبل رفٌق حسون مرجان ٦

 الانتاج والعملٌاتادارة اعمال/ ادارة  دكتور استاذ دكتوراه محمد علًعبد ا. د. أمل  7

 تربويادارة/ تخطٌط  دكتور استاذ دكتوراه حسٌن محمد جواد .ا.د 8

 وارد بشرٌة وسلوكمارة ادادارة اعمال/  دكتور استاذ دكتوراه ناٌف علً عاصً .ا.د 9

 مصارف علوم مالٌة ومصرفٌة/  استاذ مساعد دكتوراه ابراهٌم رسول هانً  .أ.م.د ١1

  / اقتصاد كلًاقتصاد دكتور مدرس دكتوراه محسن رٌاض مالك  .م.د ١١

 سلوك تنظٌمً ادارة اعمال/  دكتورمدرس  هدكتورا لٌث علً مطر  .م.د ١٢

 تسوٌق ادارة اعمال/  دكتورمدرس  هدكتورا كاظم كاظم غفار  .م.د ١٣

 سلوك تنظٌمًادارة عامة/  دكتورمدرس  هدكتورا فوزي علاوي رستم  .م.د ١٤

 اقتصاد/ اقتصاد دولً مدرس مساعد ماجستٌر م.م. عبد المهدي رحٌم حمزة ١٥

 رة مصارف اادعلوم مالٌة ومصرفٌة/  مدرس مساعد ماجستٌر سرور راقً محمد .م.م ١٦

 ادارة تامٌنادارة اعمال/  مدرس مساعد ماجستٌر حمٌد جاسم علوان .م.م ١7

 اقتصاد عاممالٌة ونقدٌة/  مدرس مساعد ماجستٌر عماد سعدون شٌاع .م.م ١8

 قانون اداري قانون/  مدرس مساعد ماجستٌر حسٌن جبر حمود  .م.م ١9

 موارد بشرٌة اعمال/ ادارة مدرس مساعد ماجستٌر علًاحمد سلام  .م.م ٢1

 / شبكاتتكنولوجٌا المعلومات مدرس مساعد ماجستٌر هبة علً حسن .م.م ٢١

 ادارة جودةادارة اعمال/  مدرس مساعد ماجستٌر مؤٌد حسن علً  .م.م ٢٢

 قانون خاصقانون/  مدرس مساعد ماجستٌر سارة رعد عبد الخضر  .م.م ٢٣

 : أعضاء الهٌئة التدرٌسٌة٣-٢

 أولاً: قسم إدارة الاعمال 
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 اجتماعٌةهندسة حاسبات/ شبكات  مدرس مساعد ماجستٌر  ي صالح البتول عبد المهد .م.م ٢٤

  جودةادارة اعمال/ ادارة  مدرس مساعد  ماجستٌر  . احمد باسم حسنم.م ٢٥

 ادارة صناعٌة/ ادارة استراتٌجٌة مدرس مساعد ماجستٌر م.م. ضحى خالد خلف محمد ٢٦

  مالٌة عامةعلوم مالٌة ومصرفٌة/  مدرس مساعد ماجستٌر  الجحٌشً نعمة ظاهراحمد  .م.م ٢7

 

 

 

 ( َىضح اعضبء انهُئت انتذسَسُت نقسى انًحبسبت يع تخظظبتهى وانقببهى انعهًُت:3انجذول )

 العام/ الدقٌق التخصص اللقب العلمً الشهادة الاسم ت

 محاسبة حكومٌةمحاسبة/  مساعد استاذ هدكتورا  م.د. ابراهٌم عبد موسى حسٌن السعبريأ. ١

 محاسبة/ محاسبة تكالٌف دكتوراستاذ  دكتوراه الجبوريمحمد .د. نصٌف جاسم ا ٢

 محاسبة مالٌةمحاسبة/  دكتور استاذ دكتوراه عنٌزةحسٌن حسٌن هادي أ.د.  ٣

 محاسبة/ محاسبة مالٌة دكتور استاذ دكتوراه فراس خضٌر عباس د.ا. ٤

 محاسبة/ كلف وادارٌة استاذ مساعد دكتوراه ا.م.د. عزالدٌن حسن كاظم ٥

 تدقٌق /محاسبة مساعد استاذ دكتوراه ا.م.د. عطارد سعد جبر دهش  ٦

 / مالٌة عامةاقتصاد دكتور مدرس دكتوراه م.د. حامد عباس محمد سلمان المرزوك 7

 / الاحصائٌات التطبٌقٌةاحصاء دكتور مدرس دكتوراه م.د. زٌن العابدٌن عبود كاظم الحسٌنً 8

 محاسبة مالٌةمحاسبة/  دكتور مدرس دكتوراه محمد حسٌن جاسمم.د. علً  9

 محاسبة مالٌةمحاسبة/  مدرس مساعد ماجستٌر د خنجرم.م. انمار نوري داو ١1

 محاسبة مالٌةمحاسبة/  مساعد مدرس ماجستٌر م.م. ختام رحٌم صبر ١١

 حكومٌةمحاسبة محاسبة/  مساعدمدرس  ماجستٌر م.م. حٌدر جاسم محمد ١٢

 / مالٌة عامةمالٌة ومصرفٌةعلوم  مساعدمدرس  ماجستٌر م.م. بسمة سلٌم حسٌن ١٣

 / ادارة مخاطرمالٌة ومصرفٌةعلوم  مساعدمدرس  ماجستٌر م.م. كرار محمد سماوي ١٤

 محاسبة مالٌةمحاسبة/  مدرس مساعد ماجستٌر م.م. علً هادي ناجً ١٥

 محاسبة مالٌةمحاسبة/  مدرس مساعد ماجستٌر حسن م.م. علً كرٌم خضٌر ١٦

 محاسبة/ محاسبة مالٌة مدرس مساعد ماجستٌر حسٌن علً حسٌنم.م.  ١7

 مالٌة / محاسبةمحاسبة مدرس مساعد ماجستٌر ابتهال سعد هاشمم.م.  ١8

 محاسبة مالٌةمحاسبة/  مدرس مساعد ماجستٌر زٌنب قاسم جبرم.م.  ١9

 محاسبة مالٌةمحاسبة/  مدرس مساعد ماجستٌر امٌر فارس طهم.م.  ٢1

 ثانٌاً: قسم المحاسبة 
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 :( ٌوضح الكادر الفنً والاداري للكلٌة٤الجدول )

 لعنوان الوظٌفًا لتخصصا لشهادةا لاسما ت

 الادارةشعبة مدٌر  اقتصاد بكالورٌوس علً جابر ابراهٌم الحلو ١

 العلمٌة اداري/ الشؤون ادارة صناعٌة ماجستٌر ضحى خالد خلف محمد ٢
 اداري/ الشؤون الادارٌة ادارة اعمال بكالورٌوس دعاء رحمن محمد علً ٣

 اداري/ مكتب العمٌد قانون بكالورٌوس اسراء مازن طالب ٤
 اداري/ الانشطة الطلابٌة ادارة اعمال بكالورٌوس احمد عباس خلٌل ٥

 إداري إدارة صناعٌة بكالورٌوس زٌنب علاء ناجً برٌسم ٦

 اداري رٌاضٌات بكالورٌوس اٌمان محسن عبد  7
 اداري محاسبة بكالورٌوس زٌدون عادل محمد  8

 اداري هندسة تقنٌات الحاسوب بكالورٌوس نور الهدى جواد عمران  9
 اداري محاسبة بكالورٌوس نورس مؤٌد محمود ١1

 اداري هندسة حاسبات بكالورٌوس زهراء عصام اسكندر ١١
 

 

 

 

    

 بالاتً: العلمٌةالسٌد معاون العمٌد للشؤون  ومسؤولٌاتوتتمثل مهام 

 .تنظٌم جداول الدروس الأسبوعٌة بالتنسٌك مع الألسام العلمٌة 

  الساعات الممررة لكل حالة.الاشراؾ على سجل المحاضرات الأسبوعٌة بما ٌضمن تؽطٌة 

 النسب المسموح بها. هالاشراؾ على سجل ؼٌابات الطلبة وٌطبك التعلٌمات المعمول بها لمن تجاوزت ؼٌابات 

 تعلم الأسئلة الامتحانٌة للدروس. التنسٌك مع الألسام العلمٌة بشأن 

 رالبة ادوارهم.الاشراؾ على سٌر العمل فً شعبة تسجٌل الطلبة وتوزٌع العمل بٌن موظفٌها وم 

  التوصٌة بالتوثٌك على استمارات الترفٌع والعلاوة السنوٌة الخاصة بموظفً التسجٌل باعتباره الرئٌس

 المباشر.

  التوصٌة بالموافمة على منح موظفً الشعب والوحدات التابعة له الاجازات الاعتٌادٌة التً ٌستحمونها وفك

 المانون.

  لبة بشأن التسجٌل مع الجهات المختلفة.مراسلات الخاصة بالطالالتولٌع على 

 .تنظٌم الوثائك وتدلٌمها وكذلن الدرجات والوحدات الدراسٌة 

 .تهٌئة كل ما ٌتعلك بالامتحانات الفصلٌة والنهائٌة للكلٌة 

 ٌتولى السٌد معاون العمٌد للشؤون العلمٌة مسؤولٌة الاشراف والمتابعة للوحدات الاتٌة:كذلك 

 

 : الكادر الفنً والإداري٤-٢

 : وحدات الكلٌة ونشاطها وعملها ٥-٢

 : معاون العمٌد للشؤون العلمٌة ١- ٥-٢
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  متابعة التزام الطلبة بالضوابط والتعلٌمات الجامعٌة والزي الموحد ورفع مذكرات بالتوصٌة بإصدار لرارات

 .النافذةعلى وفك التعلٌمات  الكلٌةالفصل بسبب الؽٌاب للطلبة لمن ٌتجاوز النسبة المسموح بها من طلبة 

  بتعدٌل المناهج بالإضافة  الكلٌةالممدمة من لبل اعضاء الهٌئة التدرٌسٌة فً  والممترحاتالنظر فً الطلبات

 .بها والبتالنسبة المحددة بالتعلٌمات  وحسبمنها  والحذؾ

  الوحدات لمواضٌع الدراسات الأولٌة وعددتنفٌذ المناهج الدراسٌة  ومتابعةإلرار مفردات المواضٌع الدراسٌة. 

  بما ٌخدم المجتمع  ومراجعتهابعد تدلٌمها  ةالرابع المرحلةالتوصٌة الى مجلس المسم بإلرار ممترحات مشارٌع

 .الممترحات بتطوٌرها وتمدٌم العلمً فً المسم والجانب

  ًالخطط لتطوٌرها ووضع الالساممتابعة الحركة العلمٌة ف. 

  السام الكلٌةفً  سبٌنوالمنتالنشاط البحثً لكافة التدرٌسٌٌن  ومتابعةتسجٌل. 

  ًالكلٌة لكافة منتسبً الكلٌةللدورات التطوٌرٌة خارج  والترشٌح الكلٌةفتح الدورات التطوٌرٌة ف. 

  التوصٌات لعمدها ورفع ورشالوالدراسٌة  والحلمات والندواتالنظر فً عمد المؤتمرات العلمٌة. 

  الممترحات لتحدٌثها وتمدٌممراجعة الكتب المنهجٌة. 

  المرحلة لتراحواشهادة الطلبة المنمولٌن الى الدراسات الأولٌة فً المسم  ومعادلةدراسة السٌرة الدراسٌة 

 ئها.استٌفالدروس المطلوب ل بالاستٌفاء والتوصٌة ة،المناسب ةالدراسٌ

 

 

 

ِٓ لجٛي اٌطبٌت ثبٌى١ٍخ  ءاً اٌطلاث١خ ف١ٕخ وبٔذ اَ اداس٠خ ثذمضب٠ب بٌثىً ِب ٠زؼٍك ث حزجسذ ِٙبَ ٘زٖ اٌٛدذر       

ٌٚغب٠خ رخشجٗ ػٍٝ ضٛء الأ٘ذاف اٌؼبِخ ِٚزطٍجبد رط٠ٛش اٌّجزّغ ِٚزبثؼخ رٕف١ز اٌمشاساد اٌصبدسح ػٓ اٌجٙبد 

 ويٍ اهى يهبيهب:، اٌطٍجخاٌؼ١ٍب ٚرٕظ١ُ رٕس١ك لجٛي 

  ٚرسج١ٍُٙ ثّب ٠زطبثك ِغ اٌزؼ١ٍّبد اٌٛصاس٠خ.اسزمجبي اٌطٍجخ اٌجذد 

 .رذل١ك ٚصبئك اٌطٍجخ اٌّمج١ٌٛٓ دست اٌضٛاثظ ٚاٌزؼ١ٍّبد اٌّؼّٛي ثٙب 

  ،اصذاس أٚاِش اداس٠خ خبصخ ثمجٛي ِٚجبششح اٌطٍجخ اٌجذد، أٚاِش سسٛة اٌطٍجخ ثبٌغ١بة، اٌؼمٛثبد الأضجبط١خ

 رشل١ٓ اٌم١ذ.

 ٌى١ٍخ.رذل١ك اٚاِش أزمبي اٌطٍجخ ِٓ ٚاٌٝ ا 

 .دفع اضبث١ش اٌطٍجخ ٚاسشفزٙب اٌىزش١ٔٚخ 

 .رش٠ٚج ِؼبِلاد أزمبي اٌطٍجخ ِٓ ٚاٌٝ اٌى١ٍبد إٌّبظشح ٚفك ٌٍضٛاثظ ٚاٌزؼ١ٍّبد اٌٛصاس٠خ 

 صٛبئك ٚاػذاد لٛائُ ثؤسّبء اٌطٍجخ إٌبجذ١ٓ ٚرسٍسلا رُٙ ٚاسسبٌٙب اٌٝ سئبسخ اٌجبِؼخ رذل١ك صذخ صذٚس اٌ

 جُٙ.صذاس الأٚاِش اٌجبِؼ١خ ثزخشلإ

 .طجغ ٚصبئك ٌٍذسجبد ثبٌغخ اٌؼشث١خ ٚالإٔى١ٍض٠خ 

 .اصذاس ٠ٛ٘بد اٌطٍجخ ٚشٙبداد جذاس٠خ 

 .أجبص الادصبئ١بد ٚالاجبثخ ػٍٝ اٌىزت اٌٛاسدح ثشؤْ اٌطٍجخ وبفخ 

 الشؤون العلمٌةأولاً: وحدة 

 ثانٌاً: وحدة شؤون الطلبة والتسجٌل

 -لبة والتسجٌل: 
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الألسام العلمٌة والوحدات المختلفة فً الكلٌة من استخدام تتلخص رؤٌة وحدة تكنولوجٌا المعلومات فً تمكٌن       

 من التدرٌسٌن والموظفٌن والطلبة.المستفٌدٌن  حاجة ٌلبً االتكنولوجٌا الحدٌثة والبرامج التعلٌمٌة والأكادٌمٌة بم

سسٌة بما ٌساهم للمدرة المؤ وتتمثل رسالة الوحدة فً التحول الى النظم الرلمٌة الالكترونٌة على تنوعها دعما       

 فً سرعة وسهولة وكفاءة اتخاذ المرارات على كافة المستوٌات. 

 من اهم مهام هذه الوحدة:

 .إدارة النظام الالكترونً ولاعدة البٌانات للكلٌة 

 .ًإدارة المولع الالكترون 

 .إدارة وعمل الاحصائٌات والتمارٌر 

  ،وتبنً اعمال الصٌانة الخاصة بها.إدارة الشبكات والخوادم وصٌانتها الدورٌة وادامتها 

 .رفع الاخبار ومستجدات الألسام العلمٌة 

 .تدرٌب العاملٌن على تمنٌات التكنولوجٌا الحدٌثة واعداد الدورات وورش العمل وابداء المشورة الفنٌة 

 .ًاستلام وارسال البرٌد الالكترون 

 .ًتمدٌم الدعم الفنً للطلبة من خلال المولع الالكترون 

 : معاون العمٌد للشؤون العلمٌة فً مكتبه السٌدتواجد ادناه جانب من لصورة التالٌة توضح ا

 

 ثالثاً: وحدة تكنولوجٌا المعلومات

 -لبة والتسجٌل: 
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 وتتًثم يهبو واَشطت انسُذ يعبوٌ انعًُذ نهشؤوٌ الاداسَت ببلاتٍ:  

 اٌٝ ػ١ّذ اٌى١ٍخػٍّٙب  ِزبثؼخ الأداء الإداسٞ ٌج١ّغ اٌٛدذاد فٟ اٌى١ٍخ ٚسفغ اٌزمبس٠ش ػٓ س١ش. 

 اثذاء اٌّشٛسح الإداس٠خ ٚاٌمب١ٔٛٔخ ٌؼ١ّذ اٌى١ٍخ. 

  اٌزٛص١خ ثٕمً أٚ رٕس١ت اٌّٛظف١ٓ ِٓ الإداس١٠ٓ ٚاٌف١١ٕٓ ث١ٓ اٌزشى١لاد الإداس٠خ اٌزبثؼخ ٌٍى١ٍخ ثّٛافمخ ػ١ّذ

 .اٌى١ٍخ ٚاٌزشبٚس ِغ سإسبئُٙ اٌّجبشش٠ٓ

  فٟ ٔطبق ػٍّٗ.اٌزٛص١خ ثبٌّٛافمخ ػٍٝ رشى١ً اٌٍجبْ اٌّخزٍفخ 

  فمبدااٌزؼ١ٍّبد ٚاٌّٛاٌزٛص١خ ثزغ١١ش اٌؼٕب٠ٚٓ اٌٛظ١ف١خ ٌٍّٛظف١ٓ الإداس١٠ٓ ٚاٌف١١ٕٓ ضّٓ ِلان اٌى١ٍخ ٚدست 

 .الأصـ١ٌٛخ

 ٓأٔٛاػٙبٚاٌّٛظفبد ٚثّخزٍف  اٌزٛص١خ ٌٍٕظش ثّٕخ اجبصاد ٌٍّٛظف١. 

 ا١ٔخ ٚاٌزفز١ش ٌٍزشى١لاد اٌزٕظ١ّ١خ فٟ اٌى١ٍخ وبفخاٌم١بَ ثبٌض٠بساد ا١ٌّذ. 

 اٌزٛص١خ ثبدبٌخ اٌّزمذ١ِٓ ٌٍزؼ١١ٓ ػٍٝ اٌّلان اٌزذس٠سٟ اٌٝ اٌٍجبْ اٌؼ١ٍّخ ٌزذذ٠ذ صلاد١برُٙ ٌٍزذس٠س. 

 اٌزٛص١خ ثزى١ٍف ِٛظفٟ اٌى١ٍخ ثبلأػّبي الإضبف١خ اٌزٟ رزطٍجٙب ِصٍذخ اٌى١ٍخ. 

  اٌّٛظف١ٓ رذذ اٌزجشثخ ٌؼذَ وفبءرُٙاٌزٛص١خ ثبلاسزغٕبء ػٓ خذِبد. 

 اٌزٛص١خ ثزٛج١ٗ وزت اٌشىش ٚاٌزمذ٠ش ٌّٕزسجٟ اٌى١ٍخ ٌمبء ل١بُِٙ ثؤػّبي ِز١ّضح. 

 ٓرم٠ُٛ أداء اٌّٛظف١ٓ ٚاٌف١١ٕ. 

 اٌزشج١ؼ١خ ٌٍؼب١ٍِٓ فٟ اٌى١ٍخ ٚفمب ٌٍمبْٔٛ اٌزٛص١خ ثّٕخ اٌّىبفآد. 

 .ٓادزسبة اٌخذِخ ٌٍزذس٠س١١ٓ ٚاٌّٛظف١ 

  ٍٝاٌٍّفبد اٌشخص١خ ِٚزبثؼزٙب.الاششاف ػ 

 .ِسه سجً اٌصبدسح ٚاٌٛاسدح فٟ اٌى١ٍخ 

 .اٌزؼبْٚ ِغ وبفخ اٌٛدذاد الاداس٠خ 

 مسؤولٌة الاشراف والمتابعة للوحدات الاتٌة: الادارٌةٌتولى السٌد معاون العمٌد للشؤون كما 

 

 
 

 ِٙبِٙب:اٌخبصخ ثبٌى١ٍخ ِٚٓ اُ٘  الإداس٠خرشرجظ اٌٛدذح ثبٌس١ذ ِؼبْٚ اٌؼ١ّذ ٌٍشئْٚ     

 الأخشٜاٌى١ٍخ اٌشس١ّخ ِغ اٌجٙبد  داصذاس اٌىزت اٌشس١ّخ اٌخبصخ ِٚخبطجب. 

  ٌزٛص٠ؼٗ ػٍٝ السبَ ٚشؼت  ٚرذ٠ٕٚٗ فٟ سجً سسّٟ ر١ّٙذاً  الأخشٜاسزلاَ اٌجش٠ذ اٌشسّٟ ٌٍى١ٍخ ٚاٌجٙبد

 دست الاخزصبص. ٗاٌى١ٍخ ٚرٛج١ٙ اداسحاٌى١ٍخ ٚٚدذارٙب ثؼذ اطلاع 

  أجبص وبفخ اٌّؼبِلاد اٌخبصخ ثشئْٚ اٌزذس٠س١ٓ ٚاٌّٛظف١ٓ ِٚزبثؼخ اٌّلان اٌٛظ١فٟ ٚرذذ٠ضٗ ثذست

 اٌّزغ١شاد اٌزٟ رطشأ ػ١ٍٗ.

 : معاون العمٌد للشؤون الادارٌة٢-٥-٢

 اولاً: وحدة الشؤون الادارٌة

 -لبة والتسجٌل: 
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 ِٚئسسبد اٌذٌٚخ اٌّخزٍفخ  الأخشٌٜجبِؼبد اٌؼًّ ومٕبح ٚصً ث١ٓ اٌى١ٍخ ثّخزٍف السبِٙب ٚٚدذارٙب ِغ ا

 اٌجش٠ذ اٌذاخٍٟ ٚاٌخبسجٟ ٚرٕظ١ّٗ. ٚاداسح

  ٜٛثّب ١ٍ٠ك ثّسزٜٛ اٌجٛدح اٌّطٍٛثخ. الإداسحالاسرمبء ثّسز 

 .رمذ٠ُ أفضً اٌخذِبد اٌٝ شش٠ذخ اٌزذس٠س١ٓ ٚاٌّٛظف١ٓ فٟ اٌى١ٍخ 

 ١خ.ٕسخ ادز١بطلاضبث١ش اٌٛسل١خ ٚالادزفبظ ثٙب وخضْ ٚاسشفخ اٌىزت ٚا 

 

 

 

الطلابٌة الفنٌة والرٌاضٌة وتساهم فً تشجٌع الطلبة على المٌام   الأنشطةتختص هذه الوحدة بكافة       

 بالأنشطة وتهٌئة كافة المستلزمات الضرورٌة لنجاحها ومن اهم مهامها.

 الكلٌة بألسامها مع طلبة  مهاراتهم وإلامة المنافسات بٌن طلبة والفنٌة وتطوٌر تعزٌز لدرات الطلبة الرٌاضٌة

  .الأخرىالكلٌات 
 بالبطولات   البدءتحدٌد مواعٌد مع والفنٌة لطلبة الكلٌة  لكافة الأنشطة الرٌاضٌة إعداد المنهاج السنوي

 وتحدٌد الجهات المشاركة. 
  الرٌاضٌة الجامعٌةإعداد منتخب الكلٌة للمشاركة فً البطولات. 
 .العمل والتعاون بالتنسٌك مع اندٌة المحافظة لتبادل الخبرات 
  اعداد منهاج لإلامة المهرجانات والفعالٌات الفنٌة للكلٌة مع تحدٌد مواعٌدها وتوارٌخ الامتها وتدرٌب

 الكلٌة.الطلبة على هذه الفعالٌات ضمن منهاج خاص واعداد فلرق للفنون الموسٌمٌة والمسرحٌة خاص ب
 بأخبار ونشاطات  النشرات واللافتات ونشر اعلانات الكلٌة فً وسائل الاعلام وتزوٌد الصحفٌٌن اعداد

 .الكلٌة
 مشاركة الكلٌة فً كافة احتفالات الجامعة الرسمٌة. 

 

 

 

بعمٌد الكلٌة، وتختص وحدة ضمان الجودة والاعتماد الأكادٌمً بالعمل على تحمٌك ترتبط هذه الوحدة مباشرة       

اهداؾ العمادة المتعلمة بأعداد ومتابعة تنفٌذ الخطط اللازمة لضمان جودة الأداء للحصول على الاعتماد الأكادٌمً 

دٌمً الوطنً والدولً والمساهمة فً على مستوى الكلٌة ومساندة السام الكلٌة لإنجاز المهام المتعلمة بالاعتماد الأكا

 نشر ثمافة الاعتماد الأكادٌمً فً مجتمع الكلٌة.

وتسهم رؤٌة الوحدة فً الحصول على تحمٌك معاٌٌر الجودة ووضع الخطط والمواعد من اجل بلوغ الرٌادة       

 ومن اهم مهامها:فً الاعتماد الأكادٌمً الوطنً والدولً لكافة برامج الكلٌة. 

  الدعم الفنً والاستشارات والتدرٌب لوحدات الكلٌة فً مجال تطبٌك نظم الجودة والاعتماد الأكادٌمً تمدٌم

 الوطنً والدولً.

 .تسهٌل ودعم التواصل مع الجهات المانحة بشأن الاعتماد الدولً والوطنً لألسام الكلٌة 

 احٌة الفنٌة والمالٌة.اعداد تمارٌر متابعة سٌر الاعتماد الأكادٌمً المؤسسً والبرامجً من الن 

 ثانٌاً: وحدة الأنشطة الطلابٌة 

 -لبة والتسجٌل: 

 : وحدة ضمان الجودة والاعتماد الأكادٌم٣ً-٥-٢

 -لبة والتسجٌل: 
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  متابعة وتنفٌذ خطط الجودة بالكلٌة فٌما ٌتعلك بضمان الجودة من اجل بناء نظام الجودة الداخلً بالكلٌة مما

 ٌعزز جودة العملٌة التعلٌمٌة فٌها.

  .ًالرلابة والمتابعة الدورٌة لتنفٌذ معاٌٌر ضمان الجودة والاعتماد الاكادٌم 

  على مستوى الكلٌة ومتابعة واعداد وتنفٌذ خطط التحسٌن.إدارة عملٌة تمٌٌم الأداء 

  دعم ومساندة ومتابعة ضمان سٌر اعمال وانشطة الجودة والتطوٌر المختلفة فً الكلٌة وفما لمعاٌٌر ومتطلبات

 الجودة بالجامعة.

 اون مع الألسام الاسهام فً نشر ثمافة الجودة والاعتماد الأكادٌمً ومفاهٌم نظم إدارة الجودة فً الكلٌة بالتع

 الاكادٌمٌة ووحدات الكلٌة المختلفة من خلال المحاضرات والندوات والدورات التدرٌبٌة.

 .ًمتابعة تحمٌك برامج الكلٌة لمتطلبات الاعتماد الأكادٌمً البرامج 

  لاعتماد الأكادٌمً البرامجً.ا للحصول علىداخل الكلٌة  العلمٌةالمساهمة فً تحفٌز وتوجٌه الألسام 

 

 فً مكتبه: الادارٌةضح الصورة التالٌة ادناه جانب من تواجد السٌد معاون العمٌد للشؤون تو
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بموجب الامر الاداري الصادر من وزارة  ٦١١٢-٦١١٦استحدث لسم ادارة الاعمال فً العام الدراسً       

ٌمبل المسم  ،طالبا   (٦١١)بطالة استٌعابٌة  ٦١١٦/١/٦٦فً  ٢٢٦٦التعلٌم العالً والبحث العلمً المرلم ج/هـ 

وتعتمد (، ١كما موضح فً الجدول ) :١١وبمعدل  احٌائً، ادبً، تجاري( )تطبٌمً،خرٌجو الدراسة الاعدادٌة 

الطالب المتخرج ٌحصل  .الحكومٌةالمناهج الدراسٌة الممررة فً السام ادارة الاعمال فً كلٌات الادارة والالتصاد 

سنوات لٌكون  (٦)على شهادة البكالورٌوس فً العلوم الادارٌة ادارة الاعمال بعد انتهاء مدة الدراسة والتً امدها 

 .الخاصللعمل فً مؤسسات الدولة والمطاع  مؤهلا  

وازدادت اعداد  ،طالب (١١٦) عدد الخرٌجٌنوكان  ٦١١٢-٦١١١تخرجت اول دفعة فً العام الدراسً       

بلػ  ٦١٦٢-٦١٦٦والملان التدرٌسً خلال السنوات الماضٌة بحٌث ان عدد الخرٌجٌن للعام الدراسً  الطلبة

( منهم من ١٦) ا  ( تدرٌس٦٥ٌ) بلػ ٦١٦٦-٦١٦٢خلال العام الحالً طالب. ان عدد التدرٌسٌن فً المسم  (٦١١)

( بدرجة مدرس ٦( تدرٌسً بدرجة استاذ مساعد، و)٢( تدرٌسٌن بدرجة أستاذ، و)2حملة الدكتوراه توزعوا )

( الذي ٌوضح تفاصٌل اعضاء الهٌئة التدرٌسٌة ٦كما موضح فً جدول ) ( ماجستٌر بدرجة مدرس مساعد١١و)

  لمسم ادارة الاعمال.

الادارٌة والالتصادٌة  سم العلمً المناهج الدراسٌة المعتمدة من لبل لجنة عمداء تخصصات العلوموٌطبك الم      

، كما ان المسم ٌمثل كلٌة العرالٌةها فً السام ادارة الاعمال فً كلٌات الادارة والالتصاد فً الجامعات المعمول ب

فً عضوٌة المجلس الوطنً لاعتماد كلٌات الادارة والالتصاد التابع لجهاز  علوم الإدارٌة فً جامعة المستمبلال

لحصول على ضمان لحثٌثا  الاشراؾ والتموٌم العلمً فً وزارة التعلٌم العالً والبحث العلمً، وٌسعى المسم سعٌا  

لاعتماد الاكادٌمً فً الجودة والاعتماد الاكادٌمً من خلال تطبٌك المعاٌٌر المعتمدة من لبل لسم ضمان الجودة وا

 الوزارة.  

  

 

بموجب الامر الاداري الصادر من وزارة التعلٌم  ٦١١2-٦١١2استحدث لسم المحاسبة فً العام الدراسً        

بطالة استٌعابٌة  ٦١١2/ ٦٦/2بتارٌخ  ١١٢١أ ق /  العالً والبحث على وفك الكتاب الوزاري ذي العدد ت هـ /

كما موضح  :١١وبمعدل  )تطبٌمً، احٌائً، ادبً، تجاري(، ٌمبل المسم خرٌجو الدراسة الاعدادٌة طالبا   (١١١)

 .الحكومٌةفً كلٌات الادارة والالتصاد  المحاسبةوتعتمد المناهج الدراسٌة الممررة فً السام (، ١فً الجدول )

 (٦)ة بعد انتهاء مدة الدراسة والتً امدها ٌحاسبٌحصل الطالب المتخرج على شهادة البكالورٌوس فً العلوم الم

 للعمل فً مؤسسات الدولة والمطاع الخاص. سنوات لٌكون مؤهلا  

أعداد  وازدادت ،طالب( ١١٥) جٌنٌعدد الخروكان  ٦١٦١-٦١٦١فعة فً العام الدراسً تخرجت اول د      

 بلػ ٦١٦٢-٦١٦٦خرٌجٌن للعام الدراسً عدد ال بحٌث ان ن التدرٌسً خلال السنوات الماضٌةالطلبة والملا

( ٥منهم ) ا  ( تدرٌس٦١ٌبلػ ) ٦١٦٦-٦١٦٢طالب. ان عدد التدرٌسٌن فً المسم خلال العام الحالً  (٦١2)

( بدرجة مدرس، اما حملة ٢( استاذ مساعد و)٢( استاذ و)٢بدرجة ) حاملً شهادة الدكتوراه توزعوا تدرٌسٌن

 : اقسام الكلٌة٦-٢

 : قسم ادارة الاعمال١-٦-٢

 : قسم المحاسبة٢-٦-٢
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( الذي ٌوضح تفاصٌل ٢كما موضح فً جدول ) ٌسً بدرجة مدرس مساعدتدر (١١)الماجستٌر فمد بلػ عددهم 

 اعضاء الهٌئة التدرٌسٌة لمسم المحاسبة. 

الادارٌة والالتصادٌة  وٌطبك المسم العلمً المناهج الدراسٌة المعتمدة من لبل لجنة عمداء تخصصات العلوم      

علوم ، كما ان المسم ٌمثل كلٌة الالعرالٌةها فً السام المحاسبة فً كلٌات الادارة والالتصاد فً الجامعات المعمول ب

فً عضوٌة المجلس الوطنً لاعتماد كلٌات الادارة والالتصاد التابع لجهاز الاشراؾ  الإدارٌة فً جامعة المستمبل

لحصول على ضمان الجودة ل حثٌثا   ، وٌسعى المسم سعٌا  رة التعلٌم العالً والبحث العلمًوالتموٌم العلمً فً وزا

 والاعتماد الاكادٌمً.

 

وقسم ادارة الاعمال فً الطابق الثانً من المبنى المرفق بالصورة ادناه إذ تقع عمادة كلٌة العلوم الادارٌة 

 )البناٌة الانسانٌة(, فً حٌن ٌقع قسم المحاسبة فً الطابق الرابع من ذات المبنى.

 

 

 

 

أربعة سنوات دراسٌة  الاعمال، والمحاسبة( منإدارة ) ٌهامسملكلٌة العلوم الإدارٌة ل تألؾ النظام الدراسًٌ  

إذ ٌضم العام الدراسً فصلٌن دراسٌٌن مدة كل منهما خمسة عشر أسبوعا دراسٌا عدا  )كورسات( بنظام فصلً

والمناهج الدراسٌة  الوحدات الدراسٌة وعلى وفك الخطة الدراسٌة تعتمد الكلٌة نظام والامتحانات.فترة التسجٌل 

تها بنجاح لحصوله على شهادة تمضً انجاز الطالب مفردا والتً المعتمدة من لبل الوزارة لكٌات الإدارة والالتصاد

منظمات  عن الإٌفاء بمتطلبات التدرٌب الصٌفً فً الإدارٌة والعلوم المحاسبٌة فضلا  البكالورٌوس فً العلوم 

 .الانكلٌزٌةان لؽة الدراسة معظمها باللؽة العربٌة والبعض منها باللؽة و الثالثة،مرحلة للالمطاعٌن العام والخاص 

 

 انُظبو انذساسٍ ويذة انذساست ونغت انذساست لأقسبو انكهُت :7-٢
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 ٌ:َكىَشتشط فٍ انطبنب انزٌ َقبم فٍ الأقسبو انذساسُت فٍ انكهُت أٌ 

  حائزا  على شهادة الدراسة الاعدادٌة معززة بتصدٌك من المدٌرٌة العامة للتربٌة فً المحافظة او على شهادة
 .تعادلها

 ( عاما  ٦٦ان لا ٌتجاوز عمر الطالب )( عاما  ٦٦للدراسة الصباحٌة وٌسمح للطالب الذي ٌتجاوز عمره )
 .بالتمدٌم للدراسة المسائٌة

  ان الحدود الدنٌا لمعدلات المبول فً الدراستٌن الصباحٌة والمسائٌة تكون وفك جدول مدخلات المبول الواردة
 من الوزارة وكما مبٌن فً الجدول ادناه.

 ًان ٌكون ناجحا  فً الفحص الطب. 

 ٌكون متفرؼا  للدراسة ولا ٌجوز الجمع بٌن الوظٌفة والدراسة فً الدراسة الصباحٌة ان. 

 فً اقسام كلٌة العلوم الادارٌة الطلبة قبولٌوضح برامج وشروط  (٥الجدول )

 

 

 

 

 

 

  ١١١ٌتم تخفٌض الاجور للطلبة الثلاثة الأوائل وبنسب موزعة كالاتً )الطالب الأول تخفٌض بنسبة: ,

 .(:١١، والطالب الثالث تخفٌض بنسبة :2١الطالب الثانً تخفٌض بنسبة 

 بنسب مختلفة للطلبة المتعففٌن وذوي الشهداء الكرام،  ا  تخفٌضتمنح من لبل رئاسة الجامعة،  لجنة ٌتم تشكٌل

 .وذلن حسب الحالة الاجتماعٌة أو الخاصة لكل طالب

 .هنالن مساعدات مالٌة وتخفٌضات بنسب مختلفة للطلبة الاخوٌن 

 .هنالن تخفٌضات مالٌة للطلبة الذٌن تربطهم لرابة من الدرجة الأولى بالكادر الوظٌفً لجامعة المستمبل 

 

 

تبذل الكلٌة لصارى جهدها لجذب الطلبة الدولٌٌن )الاجانب( للدراسة فً الكلٌة من خلال المنح المجانٌة التً      

 تمدمها الكلٌة للطلبة الدولٌٌن )الاجانب(.

 

 مدخلات القبول القسم
ى من الحد الادن

 معدل القبول
 الاجور الدراسٌة

عماللاادارة ا  
الاحٌائً، ، لبول خرٌج ) التطبٌمً

( الادبً، والتجاري  
درجة ١١  ١,٢١١,١١١ 

 المحاسبة 
لبول خرٌج ) التطبٌمً، الاحٌائً، 

( الادبً، والتجاري  
درجة ١١  ١,٢١١,١١١ 

 الطلبة /٣

 آلٌة وشروط قبول الطلبة فً البرامج :١-٣

 : الأجور الدراسٌة والمساعدات المالٌة ٢-٣

 )الاجانب(: الطلبة الدولٌٌن ٣-٣
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أخرى بناء  على اجتٌاز الامتحانات الممررة، والتً تنتهً بتخرجه ٌنتمل الطالب من سنة دراسٌة إلى       

 :. وٌتم تمٌٌم الطالب من خلالوالمحاسبٌة وحصوله على شهادة بكالورٌوس فً العلوم الإدارٌة

الدراسً الذي ٌتكون من  ٌتم تمٌٌم الطلبة فً البرنامج العلمً على مدار الفصل الامتحانات الشهرٌة والٌومٌة: -1

شكل درجة التمٌٌم ، من خلال امتحانات شهرٌة وٌومٌة، بالإضافة إلى نشاطات صفٌة ولاصفٌة. وت  ا  أسبوع ١١

. وٌجب الإعلان عن درجات :١١شكل درجة الامتحان النهائً من الدرجة النهائٌة، بٌنما ت   :١١)السعً( 

 .السعً للطلبة لبل إجراء الامتحان النهائً

من الدرجة النهائٌة فً المواد النظرٌة والتطبٌمٌة. وٌموم  :١١ٌشكل الامتحان النهائً  الامتحان النهائً: -2

الطلبة بأداء الامتحان حسب جدول امتحانً ٌتفك علٌه التدرٌسً والطلبة والمسم. وتسلم الدفاتر الامتحانٌة إلى 

 .نتائج على الطلبةاللجان الامتحانٌة، التً تموم بتصحٌحها وجمعها مع درجات السعً، ثم تعرض ال

ٌعتبر مشروع التخرج احدى المتطلبات اللازم تلبٌتها خلال السنة الاخٌرة من الدراسة مشروع التخرج:  -3

وٌتوجب على الطلبة اكماله ومنالشته والنجاح به من الدور الاول او الثانً والا فانه سوؾ ٌضطر الى اعادة 

 .اله بالشكل الامثلالدراسة سنة تالٌة لتؽطٌة المشروع البحثً واستكم

 

 

تدرٌب الطلاب خلال الإجازة الصٌفٌة ٌعتبر أحد أشكال التدرٌب الهادفة إلى تعرٌؾ الطلاب بوالع البٌئة       

العملٌة وما تحتاج إلٌه من جد وانضباط، كما أنه من جهة أخرى ٌتٌح الفرصة لمؤسسات المطاع العام والخاص 

ٌما ٌتعلك بتوجٌه الشباب نحو الاستفادة من للتعرؾ على إمكانات الطلاب ومهاراتهم، هذا بالإضافة إلى فوائده ف

 الإجازة الصٌفٌة. 

على ان ٌتدرب الطالب فً المرحلة الثالثة وٌتم تحدٌد مشرؾ علمً من  ا  ٌوم ٢١تكون مدة التدرٌب الصٌفً       

ترة التدرٌب أساتذة الكلٌة على الطالب لمتابعته فً الدائرة كما ٌتم تحدٌد مشرؾ عملً من لبل الدائرة وفً نهاٌة ف

نفكان الامباشرة والكتاب بٌد الكلٌة والطالب فً الدائرة مع تز هتدرب علٌ ٌتم تزوٌد الكلٌة بتمرٌر شامل عن ما

 لطالب المتدرب من الدائرة.ل

  

 

فً إدارة الحاصل على شهادة البكالورٌوس ع الخرٌج من لسم ادارة الاعمال وٌستطٌقسم إدارة الاعمال:  .١

ج من لما ٌحمله الخرٌ نظرا   الاعمال العمل فً جمٌع مؤسسات الدولة و المطاع الخاص على اختلاؾ أنواعها

للعمل فً مختلؾ إدارات المنظمة ) إدارة الإنتاج والعملٌات، إدارة تسوٌك،  همهارات ومؤهلات معرفٌة تؤهل

 .إدارة موارد بشرٌة، إدارة مبٌعات، وؼٌرها من الإدارات(

الحاصل على شهادة البكالورٌوس فً العلوم المحاسبٌة ٌستطٌع الخرٌج من لسم المحاسبة وقسم المحاسبة:  .٢

ج من مهارات لما ٌحمله الخرٌ نظرا   العمل فً جمٌع مؤسسات الدولة و المطاع الخاص على اختلاؾ أنواعها

 (.ة المالٌة، والتدلٌك، والمصارؾللعمل فً )الادار هومؤهلات معرفٌة تؤهل

 

 : نظام الامتحانات فً الكلٌة ٤-٣

 : التدرٌب الصٌف٥ً-٣

 : توصٌف عمل الخرٌج٦-٣
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ان ٌكون لادرا  على انجاز المهام الإدارٌة والمحاسبٌة التً ٌكلؾ بها فً منظمات الاعمال الانتاجٌة او      

الخدمٌة والمالٌة، والخرٌج بما ٌمتلكه من مؤهلات ومهارات تساعده فً تمدٌم الدعم لعملٌة التخطٌط وتنظٌم 

الحكومً والخاص، وامكانٌة تمدٌم استشارة فً النشاطات الإدارٌة والمالٌة نشاطات المختلفة فً المطاع ال

 فً منظمات الاعمال والمنظمات الحكومٌة.  ةوالمصرفٌة، وامكانٌة تمدٌم الدعم لكافة المهام اللوجستٌ

 

 

 

 

       

العلمٌة ذات الصلة فً  تمجالاالاتفاقٌات والعلاقات المحلٌة للتعاون فً ال العدٌد من كلٌة العلوم الادارٌةلدى 

 ومن اهمها: علوم الادارة والاقتصاد

 والمجال العلمً. فً مجال المناهج الدراسٌةكلٌة الادارة والالتصاد  -مع جامعة الكوفة (وأمةاتفالٌة )ت 

  كلٌة الادارة والالتصاد -المستنصرٌةاتفالٌة تعاون فً المجال العلمً مع جامعة. 

  كلٌة الادارة والالتصاد. -بابلاتفالٌة تعاون فً المجال العلمً مع جامعة 

  كلٌة التصادٌات الأعمال -علمً مع جامعة النهرٌنفً المجال الاتفالٌة تعاون. 

  كلٌة الادارة والالتصاد -فً المجال العلمً مع الجامعة العرالٌةتعاون اتفالٌة.  

  كلٌة الادارة والالتصاد -فً المجال العلمً مع جامعة تكرٌتتعاون اتفالٌة. 

  كلٌة الادارة والالتصاد -فً المجال العلمً مع جامعة كربلاءتعاون اتفالٌة. 

  الكلٌة التمنٌة الإدارٌة -فً المجال العلمً مع جامعة الفرات الأوسطتعاون اتفالٌة. 

  كلٌة الادارة والالتصاد. -جامعة المادسٌة فً المجال العلمً معتعاون اتفالٌة 
 

 

للتعاون فً المجالات العلمٌة ذات الدولٌة  والعلاقات مجموعة من الاتفاقٌات كلٌة العلوم الادارٌةٌوجد لدى       

  ومن أهمها:الصلة فً علوم الادارة والاقتصاد 

  الإٌرانٌة فً المجال العلمً. ازاداتفالٌة مع جامعة 

  الإٌرانٌة فً المجال العلمً. ازاد مازندراناتفالٌة مع جامعة 

 ( اتفالٌة مع جامعةUniversity of Sultan Idris (UPSI .ًالمالٌزٌة بالجانب العلم  

  اتفالٌة مع جامعةUniversity Pertahanan Nasional Malaysia (UPNM)  المالٌزٌة بالجانب
 العلمً.

 .ًاتفالٌة مع جامعة جرش العربٌة فً المجال العلم 

 مً.اتفالٌة مع جامعة عمان العربٌة فً المجال العل  

 : سمات الخرٌج7-٣

 / الاتفاقيات العلمية٤

 ات المحلٌة ٌ: الاتفاق١-٤

 ات الدولٌة ٌ: الاتفاق٢-٤
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 والاعتماد الاكادٌمً: الجودة( ٌوضح تفاصٌل اعضاء وحدة ضمان ٦الجدول )

 

 

 

الأكادٌمً مسؤولٌة إدارة ضمان الجودة وتنفٌذ المهام المكلفة من لبل  والاعتمادتتولى وحدة ضمان الجودة      

التمٌٌم والاعتماد، وتعزٌز العمٌد ولسم ضمان الجودة والاعتماد الأكادٌمً. تهدؾ الوحدة إلى تنفٌذ إجراءات السٌد 

  فة الجودة داخل المسم الأكادٌمً.الأداء فً جمٌع الجوانب، وتعزٌز ثما

 :تشمل مهام اللجنة ما ٌلً

 العمٌد لإنجاز المهام المكلفة السٌد التنسٌك مع. 

 إنشاء ملفات شخصٌة للأنشطة الأكادٌمٌة والإدارٌة لأعضاء هٌئة التدرٌس والموظفٌن. 

  ًعضاء الكلٌةداء املء ملفات التمٌٌم لأالمساعدة ف. 

 بالإضافة ا  وتحدٌثها سنوٌ الدراسٌةلمراحل توثٌك محتوى المناهج الدراسٌة والوصؾ الأكادٌمً بناء  على ا ،

 .إلى نشرها على المولع الإلكترونً

 لمعدة من لبل وحدة مرالبة تنفٌذ المناهج الدراسٌة بناء  على هٌئة التدرٌس الخاصة بالكلٌة ومن خلال النماذج ا

 .ضمان الجودة

 مرالبة عملٌة الامتحان لضمان جودتها وفم ا للنماذج المعدة من لبل وحدة ضمان الجودة. 

  جمع البٌانات والإحصاءات التفصٌلٌة حول الكلٌة وفم ا لنموذج صادر عن لسم ضمان الجودة والاعتماد

 .الأكادٌمً

  ًد المؤشرات الخاصة بهالواعضمن ن الجودة والاعتماد ماض توعٌة منتسبً الكلٌة لمعاٌٌرالمساعدة ف. 

 إعداد التمارٌر الفصلٌة والسنوٌة التً تشمل جمٌع أنشطة الكلٌة فً مختلؾ الجوانب. 

 لصفةا للقب العلمًا الاختصاص الشهادة لاسما ت

مسؤول وحدة ضمان الجودة والاعتماد  دكتور أستاذ ادارة اعمال دكتوراه  محمد علً عبد امل  ١
 الأكادٌمً 

  الرسمً للكلٌةجودة الموقع مسؤول  مدرس مساعد علوم مالٌة ومصرفٌة ماجستٌر احمد نعمة ظاهر الجحٌشً ٢

 مسؤول لجنة جودة قسم المحاسبة  مدرس دكتور محاسبة  دكتوراه علً محمد حسٌن ٣

 مسؤول لجنة جودة قسم إدارة الاعمال مدرس مساعد علوم مالٌة مصرفٌة  ماجستٌر سرور راقً محمد ٤

 الاعمالمسؤول تقٌٌم الاداء/ ادارة  مدرس مساعد قانون ماجستٌر سارة رعد عبد الخضر ٥

 المحاسبةٌم الاداء/ مسؤول تقٌ مدرس مساعد محاسبة  ماجستٌر علً كرٌم خضٌر ٦

الرسمً/ ادارة مسؤول جودة الموقع  مدرس مساعد تكنولوجٌا المعلومات ماجستٌر هبة علً حسن 7
 الاعمال

الرسمً/ موقع المسؤول جودة  مدرس مساعد محاسبة  ماجستٌر حسٌن علً حسٌن  8
 المحاسبة

 / ضمان الجودة والاعتماد الأكاديم  ٥

 والتخصص انجىدة وانهقب انعهًٍ يع ركش انشهبدةضًبٌ : اسًبء اعضبء وحذة ١-٥

 والاعتماد الاكادٌمً: توصٌف عمل كادر وحدة ضمان الجودة ٢-٥

 :-  
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 تحدٌث واستكمال الأدلة والوثائك والسجلات المتعلمة بالبرنامج للكلٌة. 

 ًالعمل على نموذج تمٌٌم لأعضاء الكلٌة فً نهاٌة كل عام أكادٌم. 

  من لبل لسم ضمان الجودة والاعتماد  الجامعةالجودة فً  لسم ضمانكلؾ بها ٌالمٌام بأي مهام أخرى

 .الأكادٌمً لتعزٌز دور ضمان الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 

 

 

المناهج الدراسٌة المعتمدة من لبل  تطبك الألسام العلمٌة )ادارة الأعمال، المحاسبة( فً كلٌة العلوم الإدارٌة      

لجنة عمداء تخصصات العلوم الإدارٌة والالتصادٌة المعمول بها فً ألسام ادارة الأعمال والمحاسبة فً كلٌات 

، ولد لامت كلٌة العلوم الإدارٌة بمسمٌها بعمد اتفالٌات تبادل وتعاون علمً العرالٌةوالالتصاد فً الجامعات  الادارة

/ عة بابل، كلٌة التمنٌة الادارٌة/ جامصاد منها كلٌة الادارة والالتصادلمناظرة فً كلٌات الادارة والالتمع الألسام ا

وهنان اتفالٌات مع جامعات اخرى محلٌة ودولٌة  ،/ جامعة الكوفةسط، وكلٌة الادارة والالتصادجامعة الفرات الأو

جهاز الإشراؾ والتموٌم العلمً فً وزارة التعلٌم تضمن التعاون العلمً بٌن الألسام المناظرة وحسب توجٌهات 

ٌس لسم ادارة الأعمال فً عضوٌة المجلس ئكلٌة العلوم الإدارٌة من لبل السٌد ر تومثل ،العالً والبحث العلمً

الوطنً لاعتماد كلٌات الادارة والالتصاد فً العراق والتابع إلى جهاز الإشراؾ والتموٌم العلمً فً وزارة التعلٌم 

أهلٌة من اصل  جامعات وكلٌات( ١١المستمبل من ضمن ) جامعةعالً والبحث العلمً حٌث تم اختٌار عضوٌة ال

 .ثمافٌة فً المجال الأكادٌمًوأهلٌة لما تتمتع به من سمعة علمٌة  جامعة وكلٌة( ٢١)

بشكل  حٌث العمل جار  ان كلٌة العلوم الادارٌة بمسمٌها تسعى جاهدة للحصول على الاعتماد الأكادٌمً الدولً       

ومن ثم تحمٌك الاعتماد المؤسسً  (AACSB) حثٌث ومتواصل للحصول على الاعتماد البرامجً لكلٌات الاعمال

 .للكلٌة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الاعتًبد انبشايجٍ: 3-٥

 :-  
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ٌ كهُت انعهىو الاداسَت بقسًُهب )قسى اداسة الاعًبل, وقسى انًحبسبت(, تعًم بجذَت نتهُئت بُئت دساسُت إ      

تفبعهُت ويُبسبت نطهبتهب الاعضاء تتلائى ويتطهببث اسبنُب انتعهى وانتعهُى انحذَثت, واحذي هزِ انًتطهببث هٍ 

يؤتًتت اكثش سشعت وشفبفُت, تستجُب انً تسبؤلاث حشص انكهُت عهً تىفُش وسبئم تىاطم يتُىعت راث آنُت 

واستفسبساث انطهبت انشاغبٍُ فٍ الاَضًبو انً انكهُت نُكىَىا قبدة حقُقٍُُ ويُتجٍُ فٍ سىق انعًم فٍ يجبلاث 

 بُبءً عهً رنك وفشث انكهُت عذة وسبئم نهتىاطم ابشصهب: انعهىو الاداسَت وانًحبسبُت.

 

  ًلكلٌة العلوم الادارٌةالموقع الالكترونً الرسم: 

 

 

 

 :للتواصل مع قسم ادارة الاعمال 

 

 

 

 

 

 :للتواصل مع قسم المحاسبة 

 

 

 

 الخاتمة: آلية التواصل مع الكلية

 :-  
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 AAAAAFJSEY                                                                                                     /تٌلكرام 

                                                                     رقم الموباٌل/       07839897464

 https://www.uomus.edu.iq/DefaultDep.aspx?depid=9           /ًالموقع الرسم   

 https://t.me/joinchat/AAAAAEfg9_dNEl8KE0cs6g                                /تٌلكرام 

                                                                     رقم الموباٌل/      07807728764

https://www.uomus.edu.iq/DefaultCol.aspx?colid=21  

https://www.uomus.edu.iq/DefaultDep.aspx?depid=7
https://www.uomus.edu.iq/DefaultDep.aspx?depid=9
https://t.me/joinchat/AAAAAEfg9_dNEl8KE0cs6g
https://www.uomus.edu.iq/DefaultCol.aspx?colid=21

